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Perjanjian Kinerja Tahun 2026
Kepala Badan Pengelola Sekolah Labschool
dengan
Rektor Universitas Negeri Jakarta

Dalam rangka mewujudkan kinerja pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi
pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Prof. Dr. Totok Bintoro, M.Pd.
Jabatan : Kepala Badan Pengelola Sekolah
untuk selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Prof. Dr. Komarudin, M.Si.

Jabatan : Rektor
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja sesuai lampiran Perjanjian Kinerja ini, dalam rangka
mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan
dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan tindakan yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja
dari Perjanjian Kinerja ini dan mengambil tindakan dalam rangka optimalisasi pencapaian target Perjanjian Kinerja
tersebut, baik dalam bentuk penghargaan maupun teguran.

Jakarta, 12 Februari 2026

Pihak Pertama,

‘\\\;‘m . omarudin, M.Si. Prof. Dr. Totok Bintoro, M.Pd.
SR P.=196403011991031001 k NIP. 196102131988031001
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Perjanjian Kinerja

Tahun 2026
Target
No. |Sasaran Program| IKU Indikator Kinerja Utama Wajib Satuan Targ2:t2;JNJ FakultagsIUnit
2026
1 Tata Kelola IKU 1 |Persentase siswa Labschool yang mendapat prestasi % 70 70
Berintegritas | |KU 2 |Persentase siswa Labschool yang diterima di Pendidikan Lanjutan % 90 90
(Labschool) Unggul .
IKU 3 |Persentase siswa Labschool yang mengikuti Pembentukan % 100 100
Karakter Berbasis "Iman-limu-Amal"
IKU 4 |Persentase peningkatan kualifikasi dan kompetensi pendidik dan % 60 60
tenaga kependidikan
IKU 5 |Persentase prestasi yang diperoleh pendidik dan tenaga % 30 30
kependidikan
IKU 6 |Persentase riset dan publikasi yang dihasilkan pendidik % 10 10
IKU 7 |Persentase kelas di Labschool yang menggunakan pendekatan %o 100 100
pembelajaran berbasis PRIMA (Pembelajaran yang Ramah,
Inovatif-Inspiratif, Menyenangkan dan Aktif)
IKU 8 |Jumlah sekolah Labschool yang berakreditasi unggul Jumlah 75 75
IKU 9 |Persentase peningkatan kerja sama internasional % 30 30
IKU 10 |Tingkat kepuasan orang tua siswa terhadap layanan labschool Yo 90 90

Keterangan:
(*) Bila memiliki

(%mmg masa studi ideal
7 X
“ 3 ;

Jakarta, 12 Februari 2026
Pihak Pertama,

Prof. Dr. Totok Bintoro, M.Pd.
NIP. 196403011991031001 £ NIP. 196102131988031001




